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PUERTO

. Expediente MPM/CM/DSPS/PRA-01 0/2022

DENUNCIANTE: CONTRALORIA MUNICIPAL
VS.

SERVIDOR PUBLICO: MART!N ADRIAN CRUZ MAY.

RESOLUCION

l.- LA DIRECCION DE SUSTANCIACION DE PROCEDIMIENTOS SANCIO
CONTRALORIA MUN¥CIPAL DE PUERTO MORELOS PUERTO MORELG

II.- VISTOS. - Los autos de! presente expediente, para
correspondlente en el Procedimiento de Responsabili_

Dgreccnon de Estrategias Dlgltales e Imagen Instltucwnal d | Muni
Asunto, de conform;dad en los

Responsablhdades Admm[stratlv‘
25 fraccién XXVII del Reglamen
Morelos, Quintana Roo, y__2 _BES

o dministracién Publica del Municipio de Puerto
cidén XXIH del Reglamento Interlor de la Contraloria Municipal

‘ registrandose bajo el nimero de expediente de investigacion
ai darse cuenta con la copia simple del acuerdo de cuatro (04) de

e ige-de Ia Dzrecczon de Prevencion e Investigacion de Responsabilidades, copia
simple deboficio MPI\/I/CM/O'EOQIHI/ZOZ.? de dos (02) de marzo del presente afio y del listado
cons;stente\en trescientos veinticuatro (324) omisiones atribuidas a Servidores Publicos en el
que se encuentra el nombre del C. Martin Adrian Cruz May, solicitandose mediante oficio
namero MPM/CM/DPIR/0093/111/2022 de fecha ocho (08) de marzo del afio dos mil veintidés
(2022) a la Direccién de Recursos Humanos de este H. Ayuntamiento de Puerto Morelos, copia
certificada de su expediente 1aboral. - - - - - - ===~~~ == - o s o e mmo oo eoo oo
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2. El dia diecisiete (17) de marzo del afio dos mil veintidos (2022), recibié fa Direccion de
Prevencién e Investigacién de Responsabilidadesel oficio ntimero MPM/OM/DRH/0548/111/2022
con los que se da respuesta a oficio MPM/CM/DPIR/0093/111/2022, acordandose su recepcion
el diecisiete (17) de marzo del dos mil veintidés (2022), por lo que mediante oficio nimero
MPM/CM/DPIR/0178/1V/2022, se realizd el requerimiento al C. Martin Adrian Cruz May, a
efectos de que presentara su declaracién de inicio, notificandose en fecha siete (G7) de abril
del afio dos mil veintidés (2022). = = =« = - = - o o oo o o eeea oo

3. Mediante escrito de fecha ocho (08) de abril de dos mil veintidds (2022), recebfe,i_c_)_nadc por la
Direccion de Prevencion e Investigacion de Responsabilidadesel en fecha once (11)de abril de

notificada debidamente en fecha trece (13) de abril de dos mil's
mediante oficio MPM/CM/DPIR/0238/1V/2022, es decir, a;

4. De la valoracion a las constancias que integran el expediente éfjf-;;qué;se actua se desprende
que el C. Martin Adrian Cruz May, no presento su'ttamite:de Deglaracion Patrimonial de Inicio
en tiempo, ante el Sistema Integral de Declaracion Patrimonial, al que se accede en el link
siguiente:  http://declaraciones. puertomorelo -qob. mx/declaramon/mdex html, va que su
presentacion fue realizada de forma extemporahea, s ndo posterior en su presentacion al
término legal establecido, obligacion estipulada en‘los articulos 32 y 33, fraccion | inciso a) de
la Ley General de Responsabiii_Qa@gg drm istrativas, el cual refiere lo que sigue:

“Articulo 32. Estaran ob!fgados apre: ntar!as declaraciones de situacion patrimonial
y de intereses, bajo protes de decir verdad y ante las Secretarias o su respectivo
Organo interno dé

dentro de los sesenta dias naturales siguientes a la toma de
rHIotivo del:

al  Ingreso al servicio ptblico por primera vez;

Si transcurridos los plazos a que se refieren las fracciones I, Il y Il de este articulo, no se
hubiese presentado la declaracion correspondiente, sin causa justificada, se iniciaréa
inmediatamente la investigacion por presunta responsabilidad por la comision de las Faltas
administrativas correspondientes y se requerira por escrito al Declarante el cumplimiento de
dicha obligacion...” (Sic, énfasis propio) - - - = = = = = = = m ;e mm e e oo
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5 De lo anteriormente sefialado se advierte en el formato de alta FTO-DRH-01 de la Direccion de

Recursos Humanos, visible en el expediente laboral de la presunta responsable, que la fecha
de ingreso al servicio pablico por parte del C. Martin Adrian Cruz May, fue el dia dieciséis (16)
de diciembre de dos mil veintiuno (2021); considerandosele como sujeto obligado, por lo que
debit cumplir con su obligacién dentro del plazo establecido por el articulo 33 fraccion | inciso
a) de ia Ley General invocada, consistente en presentar su Declaracién de situacién Patrimonial
de inicio, dentro de los sesenta (60) dias naturales siguientes al ingreso al servicio publico
(incluyéndose en elios, tanto los dias habiles, como los inhabiles), periodo que comprende del
dia diecisiete (17) de diciembre del afio dos mil veintiuno (2021) al dia quince (4
del afio dos mil veintidés (2022), tal y como es de acreditarse con la informacia
por la Direccién de Recursos Humanos, de las que puede apreciarse clar
ingreso el dia dieciséis de diciembre de dos mil veintiuno (16/12/20 |
a 1o establecido por el numeral 49 fraccion IV de la Ley sefalada co 'S
de que el mismo incumplié con presentar en tiempo y forma' declaraciones de situacion
patrimonial y de intereses, en los términos establecidos la Ley'General de Responsabilidades
Administrativas, presentando su declaracién inicial en.data ocho -~ abril de dos mil
veintidés (2022), siendo fuera del plazo otorgado por le Léy ngé‘; i en cita, por lo que su
presentacion fue de forma extemporanea, sin go no dﬁ‘eda'yal libre arbitrioc de los
servidores publicos la fecha de ni el momento cuand sresentar las declaraciones a los que
estan constrefiidos, pues éste queda sujeto a ='c{‘{jle alice dentro del plazo legal
expresamente conferido para ello, por lo que;.ha quedado corroborado que la conducta del
servidor plblico contraviene [o esti ~articuf|'_:és 32 y 33 fraccién | inciso a) antes
transcritos; consecuentemente, la omision antes descrita, configura un incumplimiento a sus
obligaciones como servidor publicgestablecidas envel articulo 49, fraccion IV de la Ley General
jue & lailetra dispone:

3-en Falta adminstrativa no grave el servidor pablico cuyos actos
redan lo contenido en las obligaciones siguientes:

fergl ) J forma las declaraciones de situacion patrimonial y de
Stérminos establecidos por esta Ley,”

sino por mandato constitucional, sirviendo de apoyo el siguiente criterio:

Epoca-Décima Epoca. Registro: 2017886. Instancia: Segunda Safa. Tipo de Tesis:
Aislada. Fuente: Gaceta del Semanario Judicial de la Federacién. Libro 58, Septiembre
de 2018, Tomo |. Materia(s): Constitucional, Administrativa, Administrativa. Tesis: 2a.
LXXXIX/2018 (10a.). Pagina: 1213

DECLARACIONES DE SITUACION PATRIMONIAL Y DE INTERESES. TODOS LOS
SERVIDORES PUBLICOS, POR MANDATO CONSTITUCIONAL, ESTAN
OBLIGADOS A PRESENTARLAS (CONSTITUCIONALIDAD DE LOS ARTICULOS 32
Y 46 DE LA LEY GENERAL DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS).

Calie 2-A, Supermanzana 18, Manzana 5, Lote 33, Col. loaquin Zetina Gasca, Puertc Morelos, Quintana Roo.
CP. 77580

Pagina3de 1l




PUERTO MGRELOS

‘2022, Aric del Nuevo Sistema de
Justicia Laboral en el Estado de

Conforme al dltimo pérrafo del articulo 108 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, los servidores pablicos estan obligados a presentar. bajo protesta
de decir verdad, su declaracidén patrimonial v _de intereses ante las autoridades
competentes y en log términos que determine la ley; a su vez, ios articulos 32 y 46 de
la Ley General de Responsabilidades Administrativas dispohen que todos los
servidores publicos estén obligados a hacerlo ante las Secretarias o el respectivo
drgano interno de control. Por su parte, el Sistema Nacional Anticorrupcion, creado en
2015, se rige por los principios de legalidad, honradez, transparencia, lealtad,
imparcialidad y eficacia, y busca promover la integridad y la obligacion de rendir
cuentas, en armonia con estos objetivos se encuentra la obligacién, de todo erwdor
publico, de presentar sus declaraciones de situacion patrimonial y de interese.
pueda considerarse que aquellos que estaban en activo, antesi ,
constitucional que introdujo el Sistema referido, y que por ley.no estab _ rados
presentarlas, adquirieron el derecho a no hacerio, pues ef deber que hora han de
cumplir deriva del texto del articulo 108, Gitimo pérrafo, mencionade, . justamente
porque las normas constitucionales, como creadoras de un sistema jUﬁdiCO tienen la
capacidad de regular y modificar actos o situaciones ya exrsten S, coma:acontecio en
el caso, en beneficio de la sociedad.

Amparo en revision 294/2018. Arturo Casados ‘Cruz y otros. 4 de julio de 2018.
Unanimidad de cuatro votos de los Ministras Alberto Pérez Dayén, Javier Laynez
Potisek, José Fernando Franco Gonzélez Salas Ly E Medina Mora 1. Ausente:
Margarita Beatriz Luna Ramos. Ponente Alberto F’erez n. Secretaria: Guadalupe
Margarita Ortiz Blanco.

Esta tesis se publico el viernes 21 de septlembre de 2018 a las 10:30 horas en e/
Semanario Judicial de la Federacic

6. Calificacién de [a falta: en curripllmiento-é ¢ establecido en el segundo parrafo del articulo 100
de la Ley General de Responsablitdades Administrativas la falta administrativa atribuida al C.
Martin Adrian Cruz M ' 6mMo no grave, en términos del proveido dictado por la
autoridad investigad __:__a en fecha doce (12) de abril del presente afio, mismo gue obra en ias
constancias que ;mtegran el pre é-nte expediente, en el que se determind procedente calificar la
falta administrativa como NO. G RAVE, toda vez gue, como se ha expuesto, dicha conducta
transgrede (o dis uesto en Ios articulos 32 y 33 fraccion | inciso a) de la Ley General de

Responsabi dad___f'Ad nistrativas, en relacién con la fraccién |V del articule 49, de Ia citada

c;ué onsiste en haber presentado de forma extemporanea su declaracién de

_pattimonial de inicio, sin omitir manifestar que dicha calificacion que fue notificada

ente en fecha trece (13) de abril de dos mil veintidds (2022) al denunciante, es decir,

a la Contralora Municipal mediante oficio MPM/CM/DPIR/0238/1V/2022, sin que el mismo se

haya inconformado dentro del plazo legal - - - - - e

7. La Autoridad Investigadora remite el oficio MPM/CM/DPIR/0814/V111/2022, de fecha ocho (08)
de agosto de dos mil veintidos (2022), en el cual es el Informe de Presunta Responsabilidad
Administrativa, en contra del servidor publico el C. Martin Adridan Cruz May, por ia falta
administrativa NO GRAVE, la falta prevista en el Articulo 49 Fraccion IV en correlacién con &l
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articulo 33 fraccion | de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, recepcionado
por la Autoridad Substanciadora con fecha nueve (09) de agosto de dos mil veintidos (2022). —

8. Mediante acuerdo de fecha once (11) de agosto del dos mil veintidés (2022), la Autoridad
Substanciadora, admite el tramite del Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa,
calificada como como Falta Administrativa no grave, por parie de la Autoridad Investigadora.
Por fo que la Autoridad Substanciadora, ordené radicar el expediente MPM/CM/EIPRA-
066/2022, registrandolo en Libro de Gobierno, con el nimero MPM/CM/PARA-010/2022. - - - -

8. Enfecha doce (12) de agosto def dos mil veintidos (2022), la Autoridad Suigstanci
el emplazamiento a Audiencia Inicial, por la probable responsabilidad ‘adniih

Martin Adrian Cruz May, asi mismo se orden6 entregar copia certificada-del
e'lo inte

veintidés (2022), signado por el Licenciado Bernardo R_géjge ioPi
Director de Sustanciacion de Procedimientos Sancid"r_ﬁatorios, por medio del cual se corrio
traslado del expediente y notifico al C. Martin Adrian Cruz May  la audiencia inicial de fecha
treinta (30) de agosto del afio dos mil veintidds (2022):- - =2

. audiencia inicial al C. Martin Adridn Cruz May, previsto

Administrativa y del emplazamier die
como falta NO GRAVE, toda_‘f‘:\fiez que al desempefiar un cargo publico toda persona tiene la

ativas; dando cuenta de la comparecencia del servidor pablico, asi
e’'la Autoridad Investigadora. - - -----=----“--m-o----mommm o

e-fecha diecinueve (19) de septiembre de dos mil veintidés (2022), la autoridad
siadora, ordend la preparacion y desahogo de pruebas ofrecidas, de conformidad en el
numeral 208 fraccion Vi de la Ley General de Responsabilidades Administrativas. - - - - -

Asimismo, se tuvieron a la vista las pruebas siguientes:

a) Se tuvieron por ofrecidas, exhibidas y admitidas la prueba documental identificad con el
numeral 1: asi como por ofrecidas y admitidas las pruebas marcadas con los numerales
2, 3y 4, sefialadas todas en el Informe de Presunta Responsabilidad, emitido por el Director
de Prevencion e Investigacion de Responsabilidades. ----------=--------~------~
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b) Por parte del C. Martin Adrian Cruz E\/Iay, se tiene que no presento prueba alguna en su
defensa, toda vez que se presentd a su audiencia inicial. - - - - - = m e e o e oo oo aean

14. Acuerdo de fecha diecinueve (19) dias del mes de septiembre del dos mil veintidés (2022), por
medio del cual se decretd la preclusion de la etapa de alegatos, en virtud de no haberse recibido
escrito alguno por las partes que intervienen en el presente Procedimiento de Responsabilidad
Administrativa, asi mismo se orden¢ continuar con el procedimiento carrespondiente, conforme
a lo establecido en el numeral 208 fraccion X de la Ley General de Responsab:lldades
Administrativas - - - - - = - - - - s L.l AR

15. En fecha diecinueve (19) dias del mes de septiembre del dos mil veintidéd:
CERRADO EL PERIODO DE INSTRUCCION, procediende a dict
corresponda con los elementos arrojados hasta la presente fecha c:'l_f___= in
el ordenamiento legal, de conformidad con el numeral 208 fraccion X de a Ley ‘General de
Responsabilidades Administrativas. -

IV.- LA FIJACION CLARA Y PRECISA DE LOS HECHOS CONTROVERTEDOS POR LAS
PARTES.

Con oficio nimero MPM/CM/0109/111/2022, de fecha dos: fe. marzo de dos mil veintidés (2022),
signado por la Contralora Municipal, dirigidaial Director de Prevencion e Investigacion de
Responsabilidades, mediante el cual solicita se le brinde seguxmlento correspondiente por haber
transcurrido el termino previsto en la Ley para que-?e-i_ G Martin Adrian Cruz May, realizar su
Declarac;on Patnmomal inicial, asi mlsmo" _bran dentro del anexo del mencionado ocurso: 1.- la

En fecha ocho (08) de marzo d d:'_dos mil vemt:dos (2022}, la Autoridad Investigadora ordena el
desglose de las 324 omisiohes sefiz __das por lo que se apertura un expediente de investigacion
por cada omisién a ﬂn de que sg. ntegren PO SEPArato. - = - = = = === == e o

acuerdo de raé[-e_' i6
MPM/CM/IEPRA-

escrito, a la Direccién de Prevencién e Investigacion de Responsabilidades, donde hace del
conocimiento el cumplimiento de la declaracién de situacion patrimonial inicial, anexando copia
simple de acuse de cumplimiento de la declaracion inicial, el dia ocho (08) de abril de dos mil
veintidos (2022). - - - - - - c o - oo e i

Calle 2-A, Supermanzana 18, Manzana 5, Lote 33, Col. Joaquin Zetina Gasca, Puerto Morelos, Quintana Roo.
CP. 77580

Pagina 6 de 11



“2022, Afio del Nuevo Sistema de
Justicia Laboral en el Estado de

V.- LA VALORACION DE L AS PRUEBAS ADMITIDAS Y DESAHOGADAS

Con fundamento en el articulo 194 fraccion VIl de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, la Autoridad Investigadora emitido un informe de presunta responsabilidad
acompafiando sus medios de conviccién relacionandolo con todo Io actuado siendo las siguientes:

1. DOCUMENTAL PUBLICA. — Consistente en el original de la integridad del presente
expediente de investigacion de presunta responsabilidad administrativa registrado con €l
ntimerc MPM/CM/EIPRA-066/2022. - - - - ---~------==-=-=--=-~-=-==~-~

2 INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES. — Que se deriven dei pre
administrativo en términos del articulo 200 de la Ley General
Administrativas, -~ -=-----==mm-==-=mec=--m=m----emmmogoom i n S s SR p T

3. SUPERVENIENTES.- Silas hubiere y que de momento se des nocen,
de lo dispuesto por el articulo 136 de la Ley General d bilidagss Administrativas. -

4. PRESUNCIONAL EN SU DOBLE ASPECTO LEGAL Y HUMA
razonamientos légico juridicos que realicen por &sta Autoridad de

Por parte del C. Martin Adrian Cruz May, no prese
inicial.

siederitro de la competencia territorial, material y jurisdiccional

ot

tivo, pues se advierte que el C. Martin Adrian Cruz May, es

or publico. Para efectos de lo establecido por el articulo 3° fraccion XXV
Responsabilidades Administrativas. - -------------~-----=---nnu--

b). — La Contralora Municipal emite oficio MPM/CM/0109/11l/2022 de fecha dos (02) de marzo de
dos mil veintidés (2022), en donde sefiala que en términos de los articulos 32 y 33, de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas, solicita se brinde seguimiento correspondiente,
por haber transcurrido el termino previsto en la Ley para que el C. Martin Adrian Cruz May, realizar
su Declaracion Patrimonial inicial. < ===~ === ----scmmmmm e mm e oo e
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¢). - Esta autoridad aprecia que el C. Martin Adrian Cruz May, infringio la ey en sus articulos 49
fraccion IV, en correlacion con el articulo 33 fraccion |, de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas. Lo anterior a las consideraciones siguientes:

“Articulo 49.- Incurrird en Falta administrativa no grave el servidor publico cuyos actos u
omisiones incumplan o fransgredan lo contenido en las obligaciones siguientes:

IV. Presentar en tiempo y forma las declaraciones de situacion patrimonial y de mtereses en los
teérminos establecidos por esta Ley: ;

Articulo 33.- La declaracién de situacién patrimonial debers presentarse"
siguientes:

1. Declaracion inicial, dentro de los sesenta dias naturales siguientes a fa toma d poseswn con
motivo del:

a) Ingreso al servicio pablico por primera vez;

b) Remgreso al servicic piiblico después de sesenta dfas natura!es de__:'a conclusxon de su tltimo
encargo,”, o

De la norma prescrita, se advierte en [a hipétesis normativa que, al tener el carécter de servidor
publico, le asiste la obligacién de realizar su declaracnon patnmomai en el plazo de sesenta (60)
dias naturales a la toma de posesién, como claramente ‘s&’observa en el articulo 33 fraccién 1, y
los articulados anteriormente mencmnados de Ia Ley General de Responsabilidades
Administrativas. |

d). — La omision por parte_del ser\ndor p;bIICO es apreciabie tras la valoracién de la prueba
marcadas con el numera 3’presentad por la Direccion de Prevencion e Investigacion de
Responsabilidades, Co S|ster1 ‘en el original de la integridad del presente expediente de
investigacion de . jpresunta responsabilidad  administrativa registrado con el numero
MPM/CM/EIPRA:E 6/2022 en:el:mismo obra el oficio MPM/CM/0109/111/2022 de fecha dos (02)
de marzo de dos mil.y "“mtldo_s (2022) en donde senala que en termmos de %os articulos 32 y 33,

que el ciudadaho antes referido no cumplié en tiempo y forma con su DECLARACION INIGIAL,
tal como lo sefiala la Ley General de Responsabilidades Administrativas en sus articulos 49
fraccion IV en correlacion con el articulo 33 fraccion | de la antes citada Ley. - - - - - - - ==~ o= - -

De la norma prescrita, se advierte en la hipotesis normativa que, al tener el caracter de servidor
publico, le asiste la obligacién cumplir con disciplina y respecto en los términos que establece el
codigo de etica del articula el articulo anteriormente mencionado de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas. - -~ ==« w oo oo oo oo o
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VIl- EL RELATIVO A LA EXISTENCIA O INEXISTENCIA DE LOS HECHOS QUE LA LEY
SENALE COMO FALTA ADMINISTRATIVA.

En ese tenor, los hechos anteriormente expuestos, se encuentran plenamente acreditados con los
documentos que obran en el presente expediente, que el C. Martin Adrian Cruz May, ha comedido
la falta imputada en virtud de los hechos denunciados al incumplir con los términos marcados por
la Ley General de Responsabilidades Administrativas para presentar su declaracion inicial. SIN
CAUSA JUSTIFICADA. - - - - ==~ ---nn-m--smomsommrmsooomms oo m o mm SR mmmem s

doray

Por lo que, existen elementos y medios de conviccidn aportados pox::,_]a Autor figac
Adnan Cruz

certeza de la conducta como FALTA NO GRAVE que se le atribuye
May, protegiendo en todo momento sus derechos humanos.

VIil.- LA DETERMINACION DE LA SANCION PARA EL SERV
DECLARADO PLENAMENTE RESPONSABLE. P

Ahora bien, de conformidad con los articulos 75 y 76 de |a Ley General de Responsabilidades
Administrativas, esta autoridad procede a graduar la'im on de las sanciones administrativas,
tomando en cuenta, los siguientes elementos:

lll.-La reincidencia en el incumpli

Por tanto, se debe buscar un eg
para que ésta no resulte ingguita va. Y co 1.el objeto de no dejar impunes practicas contrarias a
) 5riide inocencia, imparcialidad, objetividad, congruencia,
peto a los derechos humanos, pero que también la sancién
se procede a individualizar conforme a las circunstancias del

exhaustividad, verdad materi
sea pertinente, justa'y proporgion
caso sobre la imposiciér de la-s

Se acredita 1a:antigiiedad del C. Martin Adrian Cruz May, quien estaba adscrito a la Direccién
Estrategias Digitales e Imagen Institucional, con el cargo de jefe de departamento con fecha de
alta dia dieciséis (16) de diciembre de dos mil veintiuno (2021), por lo tanto desde la fecha que es
dado de alta omitié presentar su Declaracion de Situacién Patrimonial Inicial, pues debio
realizarlo en tiempo y forma de conformidad con la Ley aplicable en la Materia, con lo cual
se acredita su responsabilidad, por lo que no puede invocar desconocimiento de las obligaciones
que tenia que realizar, al ostentar un cargo en especifico los tiempos y las formas en las que
deberia presentar sus Declaraciones Patrimoniales. --------=------=-r-------===r---o-
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l.-Las condiciones exteriores y los medios de ejecucién.

Que al desempefiar un cargo publico toda persona tiene la obligacion de cumplir con sus
funciones, atribuciones y comisiones encomendadas en el que se observe el desempefio de
disciplina; lo anterior es asi con los particulares con los que trate demostrando en todo momento
el profesionalismo de eficacia su labor desempefiada como servidores publicos. Asf mismo es
necesario sancionar, puesto que el no hacerio significa alentar a los servidores publicos al
incumplimiento de las normas y principios que los rigen cuestion que es totalmente contraria al
orden publiico e interés social.

lll.- La reincidencia en el incumplimiento de sus funciones.

De Ios archivos de la Contraloria Municipal se advierte que NO EXISTEN REG TROS de que el
infractor ha sido sujeto a otros procedimientos admlnlstratlvos tanto' d[smplmarso o sancionado
anteriormente. . -

Por lo anteriormente expuesto esta Autoridad impone a 'CIudadano Martm Adrian Cruz May la
siguiente sancién: :

Se impone al C. Martin Adrian Cruz May, la sam:lon con sten AMONESTACION PRIVADA,
que deberd ser gjecutada en términos de iaf ion 1;:articule 75 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas. :

IX.- LA EXISTENCIA O INEXISTE -Q E EN TERMINOS DE ESTA LEY CONSTITUYEN

FALTAS ADMINISTRATIVAS.

Esta Autoridad, estima la_existencia de una Falta Administrativa por parte del C. Martin Adrian
Cruz May, toda vez que omitié sin causajiistificada, presentar en tiempo y forma de su Declaracion
inicial de conformidad en lo-pre '_en los articuios 49 fraccion IV en correlacion con el articulo
33 fraccion | de la.l:

competente para conocer, resolver e imponer la sancion correspondlenie en este caso con
fundamento en el articulo 75 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas. --- - - - - -

SEGUNDO. - Que conforme los motivos y razones expuestos en la presente resolucion, el C.
Martin Adrian Cruz May, ES ADMINISTRATIVAMENTE RESPONSABLE por haber incurrido en
violacién e inobservancia de las obligaciones a que se refieren los articulos 49 fraccion 1, de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas. - - == - - - - - oo e oo oo
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TERCERO. - Se impone al C. Martin Adrian Cruz May la sancion consistente en
AMONESTACION PRIVADA, que debera ser ejecutada en términos de la fraccién |, articulo 75
de la citada Ley General de Responsabilidades Administrativas. -----------=-=--=-=----<

CUARTO. — Notifiquese personalmente al C. Martin Adrian Cruz May, la presente el resolucion
con fundamente en lo dispuesto por el articulo 208 fraccién XI de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, haciéndole saber que puede hacer uso de su derecho de
interponer el recurso a que se refiere articulo 210 de la Ley antes mencionada. - - -~---------

QUINTO. - Notifiquese para su conocimiento de la presente resolucion a la Qﬁggtral‘br«
Director de Prevencién e Investigacion de Responsabilidades; en términos d i
Xl de la Ley General de Responsabilidades Administrativas. - - - - - ~ g= A

de’la presente
del articulo 206

SEXTO. - Notifiqguese para su ejecucion en su momento prqces_égli_lr oportu
resolucion a la Direccién Estrategias Digitales e Imagen Institucional; er

LIC. BERI@MELI i

TITULAR DE LA DIRECCION i
ENTOS SANCIONAPORMDS
_ o DIRECCION DE SUSTANCIACIGN
S ANCIORATENTOS
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